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Hietaniemi Friskola är en F-9 skola med ca 80 elever och startade sin verksamhet höstterminen 2000.  Skolan har hälso- och miljöprofil.

Huvudman för skolan är Hietaniemi friskoleförening, som är en ideell förening. Föreningens styrelse har sju ledamöter och har till uppgift att ytterst styra och leda verksamheten på Hietaniemi Friskola.

Skolan är belägen på Skolbacken i den natursköna byn Hedenäset i Övertorneå kommun. Vi befinner oss i ett lugnt och naturnära område med fantastiska möjligheter för utevistelse. I samma byggnad finns även Björkens förskola och Björkbackens fritidshem, som drivs kommunalt. Vi samarbetar med både förskolan och fritidshemmet. 

Organisationen inom skolan

Eleverna är indelade i tre olika familjegrupper F-2, 3-5 och 6-9. Varje familjegrupp leds av ett arbetslag bestående av  två pedagoger. Rektorn tillsammans med personalen har det pedagogiska ansvaret för skolans verksamhet. 

Skolans profil

Hietaniemi Friskola har miljö och hälsa som profil. Begreppet miljö omfattar för oss såväl arbetsmiljö som naturmiljö och med hälsa menar vi inte bara den fysiska hälsan utan även den psykiska. Skolan ska vara en trivsam, trygg arbetsplats där alla kan utvecklas efter sina egna förutsättningar och ta ansvar för sin inlärning.
Skolans utvecklingsprojekt

Ett fönster mot världen

Vi har öppnat ”ett fönster mot världen” genom en egen hemsida www.hfskola.com. På sidan kan man ta del av  det som händer på skolan. Där presenteras elevarbeten, olika projekt, personal, elevråd och annan allmän information.
Försöksverksamhet med utbildning utan timplan

Skolan deltar i försöksverksamheten ”Utan timplan i grundskolan”,  som är initierad av regering och riksdag. Försöksverksamheten innebär en fullständig befrielse från den nationella timplanens uppdelning i tid per ämne och ämnesgrupp. För övrigt omfattas skolan av de bestämmelser som gäller för grundskolan. Det innebär bl. a att timplanens bestämmelser om totalt antal garanterade timmar för grundskolans nio år gäller. Skolan skall också arbeta enligt de nationella kursplanerna för ämnen och ämnesgrupper. Att delta i försöksverksamheten innebär att skolan får en större frihet att använda sina resurser efter elevernas behov.
Från klassrum till naturrum

Projektet syftar till att öka elevernas intresse för naturen, dess kretslopp och faktorerna som påverkar detta. Rummet ska också ge förutsättningar för ämnesintegrering och konkretisering, praktisk inlärning av det inlästa teoretiska stoffet.  I centrum av naturrummet finns en lägerplats varifrån olika stigar leder till olika aktiviteter och övningar, som bl. a ökar elevernas kroppsuppfattning, sociala kompetens och gruppernas ”vi-känsla”.

Dokumentation

Genom pedagogisk dokumentation kan verksamheten i skolan synliggöras och bli ett viktigt underlag i diskussionen kring verksamhetens kvalitet och utvecklingsbehov. Därför arbetar vi med att hitta former för dokumentation av det dagliga arbetet. 

Våra projekt och dylikt dokumenteras antingen genom att vi skriver om dem på hemsidan eller genom att vi gör t ex en bok som finns synlig på skolan. Den dokumentationen innehåller bl. a mål från läroplan/kursplaner. (Vad ville vi? Hur gjorde vi? Hur blev det?)

Även elevernas arbete dokumenteras i för ändamålet avsedda pärmar, portfolion, till vilka eleven tillsammans med läraren väljer de arbeten, som ska utvärderas. 

Med hjälp av dokumentation hoppas vi kunna
* tydliggöra för såväl elever som föräldrar målen för skolarbetet 

* tydliggöra för såväl elever som föräldrar elevens utveckling 

* involvera eleven i sin egen kunskapsutveckling

* involvera föräldrarna i elevernas kunskapsutveckling

* låta eleverna formulera sina mål, reflektera över och värdera sina arbeten

* låta eleverna identifiera sina starka sidor och vad som behöver förbättras

* spegla varje elevs individuella utveckling över tid

      * få ett naturligt underlag för utvecklingssamtal
Internationell samverkan

Under 2005-2008 är skolan med i ett EU-projekt tillsammans med sju andra skolor från Europa (Tyskland, Finland, Italien, Estland och Storbritannien). Det förberedande mötet hölls i Hedenäset våren 2005.

Projektets tema är ”Elevhälsa” och går ut på att utbyta erfarenheter i frågor som gäller elevhälsa. Deltagarna träffas två gånger per år i de olika länderna.

Massage för barn ”Positiv beröring”

Under hösten 2004 har två lärare fått utbilda sig i ”Massage för barn-ungdom”.  De har  sedan börjat tillämpa övningarna med barnen i skolan; barnen masserar varandra regelbundet. Syftet är att skapa möjligheter för eleverna att lyckas både när det gäller kunskapsbildandet och agerandet i sociala sammanhang. 

Idrott: Barn och ungdomars nya förutsättningar inpå 2000-talet

Projektet startade under höstterminen 2004 och syftar till att ge barnen en bättre grundfysik, som i sin tur kan ge förbättrade studieresultat och en förutsättning för en vidare satsning inom elitidrotten. Metoden är enkel. Den bygger på regelbunden aktivitet. Målet är att alla barn i skolan ska ha någon form av fysisk aktivitet varje dag. Träningen utvecklar inte bara kondition, styrka, spänst och koordination utan också elevernas sociala kompetens genom den idrottsliga gemenskapen. Resultaten mäts med kunskapstester och idrottsliga tester.

Finansieringen för projektet kommer från Svenska friidrottsförbundet, Norrbottens Idrottsförbund och Svenska Skidförbundet. 

Företagsamhet

Företagsamhet för oss är att se möjligheter, att ta tag i saker och göra det själv. Det är också kreativitet och uppfinningsrikedom. Företagsamhet innebär ansvarstagande och en tro på individens egen förmåga, en sorts ”Jag vågar och jag kan” –mentalitet.

I det dagliga arbetet syns företagsamhet inom de olika ämnena bl a genom uppgifter, som inte har några givna förutbestämda svar.  Det gäller i stället att kunna hitta kreativa lösningar, men också att kunna sälja och övertyga de andra om att den lösning , som man presenterar är den bästa. Det innebär också att eleverna gör sina egna planeringar, redan i åk 1 och 2.

Vi arbetar ofta med gemensamma teman, där eleverna har ansvaret för planering och genomförande. Arbetet med ett tema/problem kan pågå under en hel vecka eller under en längre period vid sidan av andra skolämnen. Exempel på teman, som vi har arbetat  med är skoltidningar, teaterprojekt ”Bakom kulisserna”, konstvecka med utställning, julstök, kreativ matematik, naturrummet, dansprojekt, lägerskolor och teknikprojekt.

HF-café bedrivs som ett företag, där eleverna har ansvaret för både ekonomi och planering. Fiket är öppet två dagar i veckan och elever från åk 3-9 arbetar där. 

Skolans lärare ingår i en framtidsgrupp för företagsamhet i samarbete med Trevia, som är en organisation som arbetar med att utveckla företagsamheten i samhället.

Medling i skolan

Projektet startades under höstterminen 2004 och syftar till att lära elever att lösa sina egna konflikter eller hantera konflikter och därmed skapa en bättre miljö för både sig själva och skolans personal.  Medling i skolan är ett konkret sätt att arbeta mot bl a kränkande behandling.

Projektet är upplagt så att medlingssamordnarna (två lärare) utbildar får man bland annat lära sig att konflikter är vare sig bra eller dåliga, utan att det är sättet som de hanteras på som har betydelse. Konflikter är i själva verket en förutsättning elever från åk 5-9 till att medla mellan andra elever eller mellan elev/lärare m fl. i konflikt. I utbildningen för all utveckling och en naturlig del av vår vardag. Konflikter betyder att vi har skilda intressen.

Medlingen skiljer sig från vanlig konfliktlösning genom att man inte stjäl konflikten från parterna, som man gör när man blandar in rättssystemet eller vuxna. Här stannar konflikten hos eleverna och processen är helt frivillig.  

Medlarnas främsta verktyg är att lyssna på parterna, att ställa frågor för att föra samtalet vidare och slutligen att hjälpa parterna att förhandla fram en lösning. Medlarna kan komma med några egna förslag, om parterna inte har kommit på någon lösning.  

Styrelsen

Huvudman för Hietaniemi Friskola är Hietaniemi friskoleförening. Föreningen som är en ideell förening bildades 14 mars 2000. Föreningens styrelse har 7 st. ledamöter. Styrelsen har under 2005 sammanträtt 10 gånger.

Skolan

Antalet anställda under 2005 var 9 st heltidsanställda fördelat på 7,5 lärartjänster, samt 0,5 rektorstjänst och 1 städ/vaktmästartjänst. Utöver dessa fanns också två timanställd i ämnet Hem och konsumentkunskap samt inom skolhälsovården som skolsköterska. Musiklärartjänsten köper skolan av kommunen. Språkundervisningen i spanska och franska har under höstterminen 2005 skett på distans via Sofia skolan i Stockholm. 
Elevantalet i Hietaniemi Friskola har under 2005 varit positivare än vad prognosen visat.

Det ökade elevantalet har skett via inflyttning till by samt att några elever från den nedlagda skolan i Kuivakangas valt att gå i Hedenäset. Elevantalet beräknades under läsåret 2005/2006 att vara 70 elever. Det faktiska elevantalet blev 74 elever. Skolan har idag 11 elever från Övertorneå centralort. 

Framtiden
Under ht 2006 kommer Ikea att öppna sin affär i Haparanda. Den positiva utveckling som detta innebär för hela Tornedalen bör även påverka vår skola. Med en så kallad noll framskrivning kommer skolans elevantal att vara konstant till och med läsåret 2009/2010. Utifrån den utveckling som kommer att ske i Tornedalen så ser Hietaniemi Friskolas framtid mycket ljus ut. Redan nästa läsår 2006/2007 kommer elevantalet att vara 78 elever dvs. fem elever fler än vad noll framskrivningen visar.
Sammanfattningsvis skall Hietaniemi Friskola fortsätta att vara en skola som ger utbildning av högsta kvalitet. Eleven skall vara i centrum och det ska genomsyra hela skolans verksamhet!

Ekonomi

Verksamheten för perioden 2005-01-01 – 2005-12-31 har resulterat i ett underskott. Tack vare det ökade elevunderlaget har det budgeterade underskottet blivit mindre än beräknat. Elevantalet under 2006/2007 beräknas bli 78 st. varav 9 st. förskoleklassare. 

Skolan har en god ekonomi med ett bra eget kapital vilket innebär att skolan har en buffert för tillfälliga variationer i elevantalet samt eventuella minskningar i ersättningar från kommunen. Skolan bör dock arbeta för att behålla elevantalet på den nuvarande nivån genom att bland annat bibehålla den goda kvalitet som skolan haft till dags dato.
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